
 

 

Beleidsplan 2020-2021 
In dit beleidsplan richten we ons op de hoofdlijnen van project activiteiten en het beleid voor 2020.  

Doelstelling Stichting Wirundu: 

1) Het bevorderen van bewustheid rondom duurzaamheid op verschillende onderdelen bij 

burgers en ondernemers. 

2) Het ontwikkelen van activiteiten in het kader van zorg, welzijn en participatie. 

Onze doelstellingen trachten we te verwezenlijken door: burgers, ondernemers en instellingen te 

voorzien van advies over duurzaamheid. Het organiseren van duurzame welzijnsinitiatieven alsmede 

voorlichtingen en lezingen te geven over bijeenkomsten en projecten over duurzaamheid te 

organiseren.  

Stichting Wirundu bestaat zo snel mogelijk uit drie bestuursleden en één projectadviseur. Daarnaast 

een organisatie met tientallen vrijwilligers. Het bestuur zal bestaan uit leden die ruim ervaring 

hebben in het onderwijs en bij de rijksoverheid. Onze bestuursleden worden benoemd voor een 

periode van 4 jaar. De leden zullen zoals afgelopen jaren geen beloning ontvangen voor de 

werkzaamheden die uitgevoerd worden. 

De komende jaren zullen in het teken staan van het uitvoeren van de volgende werkzaamheden: 

• Informele zorg 

Het doel bij projecten die betrekking hebben op informele zorg is gericht op het voorkomen 

van overbelasting. We organiseren voor lotgenoten bijeenkomsten waar ervaringen worden 

uitgewisseld tussen mantelzorgers met verschillende achtergronden. De mantelzorgers 

krijgen ondersteuning bij het opstellen van planningen. We organiseren door het hele land 

de bijeenkomsten.  

 

• Duurzaamheidworkshops/lessen 

Voor leerlingen op basisscholen worden er workshops georganiseerd met betrekking tot 

duurzaamheid. Leerlingen worden interactief geïnformeerd over de voordelen die gepaard 

gaan met duurzaamheid. De thema’s hebben betrekking op wonen, vervoer en eten.  

Daarnaast worden de bewoners in (kracht)wijken geïnformeerd over de voordelen die 

gepaard gaan met duurzaamheid. De kracht van de inwoners staat altijd centraal.  

 

• Ondersteunen zero-emissie  

Diverse steden hebben al aangekondigd te gaan voor zero-emissie van de binnenstad. Dit 

betekent dat ondernemers op zoek moeten gaan naar duurzame alternatieven met 

betrekking het vervoer. In 2020 gaan we een aantal ondernemers hierbij ondersteunen. 

Verder willen we in stadsdelen/wijken, waar distributiecentra van PostNL, DHL, DPD ed. op 

enkele kilometers van volkswijken afliggen, de bewoners inspireren om via 

buurtondernemingen zelf schonere vervoersmiddelen in te zetten om pakketjes te bezorgen 

zoals e-vrachtfietsen. 

 

• Innovatieve welzijnsprojecten 

Dit jaar organiseren we duurzame sportactiviteiten voor burgers die om verschillende 

redenen niet aan sporten toekomen. Laagdrempelige activiteiten die één keer per maand 

georganiseerd worden. De activiteiten worden in verschillende stadsdelen georganiseerd. 



 

 

Daarnaast worden er wijkgericht initiatieven uitgevoerd die in het teken staan van het 

verbinden van bevolkingsgroepen.  

 

• Stakeholders 

Dit jaar gaan we onze relaties met verschillende stakeholders verder versterken. 

Duurzaamheid betekent ook elkaar opzoeken en samenwerken. We hebben verschillende 

partners in Zuid Holland. Dit willen we verder landelijk uitbreiden.  

 

• Sociaal media 

Daarnaast gaan we sociale media inzetten om het maatschappelijk debat over onze 

kernthema’s bespreekbaar te maken. Hierdoor kunnen de op de juiste manier op actuele 

kwesties inspelen. Verder wordt onze website verder opgebouwd rond onze standpunten, 

deze zullen constant geactualiseerd en aangevuld worden, zodat we goed vindbaar zijn en 

zoveel mogelijk mensen kunnen informeren.  

Doelgroepen 

We zetten ons in voor verschillende bevolkingsgroepen. Primair zijn dit mantelzorgers, leerlingen op 

basisscholen en ondernemers in de binnenstad van verschillende regio’s.   

Inkomsten  

De financiering van Stichting Wirundu bestaat uit donaties van burgers, bijdrages van fondsen en 

subsidiemiddelen van gemeentes 

Beheer vermogen 

Stichting Wirundu is als ANBI stichting verplicht een inzichtelijke administratie te voeren van 

inkomsten en uitgaven. Uit deze administratie moet blijken welke bedragen er zijn betaald en aan 

wie. De middelen van de stichting worden beheerd door de penningmeester van de Stichting. Het 

vermogen van de stichting wordt gevormd door donaties en door andere baten bijvoorbeeld uit 

acties. Het jaarlijks verworven vermogen wordt veelal zo direct mogelijk besteed. De bestuurders 

ontvangen geen beloning. De stichting heeft geen winstoogmerk. Aan het einde van het boekjaar 

wordt door de penningmeester de boeken afgesloten. Daaruit worden de jaarstukken opgesteld 

bestaande uit de balans, een staat van baten en lasten over het betreffende boekjaar. Het bestuur 

beoordeelt en controleert de stukken en keurt de stukken goed . Na de goedkeuring wordt een 

overzicht hiervan gepubliceerd op de website. Voor meer gerichte informatie over de projecten 

verwijzen wij naar onze website: www.wirundu.nl  

http://www.wirundu.nl/

